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	BẢN THÔNG TIN CỦA ỨNG VIÊN DỰ TUYỂN
	(ảnh 3x4)

	
	


1. THÔNG TIN CÁ NHÂN:

	Họ và tên:
	
	Giới tính:
	

	Số CCCD/Căn cước:
	
	Ngày cấp:
	
	Nơi cấp:
	

	Quốc tịch: 
	

	Ngày tháng năm sinh:
	
	Chiều cao:
	
	Cân nặng:
	

	Số tài khoản ngân hàng Vietcombank của ứng viên (phục vụ chi trả lương):
	
	Tại Chi nhánh:
	

	Email cá nhân:
	
	Số điện thoại di động:
	

	Địa chỉ thường trú:
	

	Địa chỉ liên hệ:
	

	Tình trạng hôn nhân:
	
	Tình trạng hạn chế về sức khỏe (nếu có) để bố trí công việc phù hợp:
	

	Nơi cấp Giấy khai sinh (phục vụ khai BHXH):
	Xã                      Tỉnh
	Số sổ BHXH (nếu có):
	


2. THÔNG TIN ỨNG TUYỂN: 

	Vị trí ứng tuyển:
	

	Phòng/Bộ phận:
	

	Ngày có thể bắt đầu nhận việc: 
	

	Mức lương mong muốn:
	


3. THÔNG TIN THÂN NHÂN: (Cha, mẹ, chồng/vợ, con):
	Họ và tên
	Giới tính
	Năm sinh
	Quan hệ
	Nghề nghiệp – Nơi làm việc
	Điện thoại

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


4. TRÌNH ĐỘ HỌC VẤN, CHUYÊN MÔN (Vui lòng liệt kê tất các bằng cấp, chứng nhận, chứng chỉ về chuyên môn, ngoại ngữ, tin học...):
	Loại Bằng cấp, Chứng nhận, Chứng chỉ
	Chuyên ngành học
	Trường, Đơn vị đào tạo
	Thời gian cấp
	Thời gian hết hạn (nếu có)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5. KINH NGHIỆM LÀM VIỆC (Vui lòng liệt kê tối thiểu kinh nghiệm làm việc tại 03 công ty gần nhất):
	Thời gian
	Tên công ty
	Chức danh
	Nhiệm vụ, công việc chính
	Lý do nghỉ việc
	Mức lương

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


6. THÔNG TIN THAM CHIẾU: 
	Họ và tên
	Chức vụ
	Công ty
	Số điện thoại
	Email

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


7. THÔNG TIN BỔ SUNG (Ứng viên vui lòng cung cấp để hỗ trợ đánh giá phù hợp với vị trí công việc):
· Các tổ chức/đoàn thể đã tham gia (nếu có):
………………………………………………………………………………………………………………….
· Các giải thưởng hoặc thành tích nổi bật trong quá trình học tập và công tác:
………………………………………………………………………………………………………………….
· Năng khiểu cá nhân (văn nghệ, thể thao, sáng tác, hội họa, chụp ảnh, quay phim, sáng tạo nội dung…):
………………………………………………………………………………………………………………….
· Điểm mạnh và điểm yếu cần cải thiện của bản thân:
…………………………………………………………………………………………………………………
· Định hướng phát triển nghề nghiệp:
…………………………………………………………………………………………………………………..
8. THÔNG TIN KHÁC:

· Nguồn thông tin tuyển dụng (ví dụ: Website Công ty, Người quen giới thiệu, LinkedIn, VietnamWorks…):
………………………………………………………………………………………………………………….
· Người thân/bạn bè đang làm việc tại Transimex Group (nếu có ghi rõ họ tên và vị trí công việc):

…………………………………………………………………………………………………………………..
· Lịch sử ứng tuyển tại Transimex Group (nếu có ghi rõ vị trí, thời gian dự tuyển):

………………………………………………………………………………………………………………….

· Thông tin người liên hệ trong trường hợp khẩn cấp (bắt buộc):

· Họ và tên: ……………………………………………Quan hệ: ………………………………………..

· Số điện thoại: ……………………………………………………………………………………………

· Địa chỉ: ………………………………………………………………………………………………….
Tôi xin cam kết rằng toàn bộ các thông tin Tôi cung cấp trong Bản tự khai này là trung thực, chính xác và đầy đủ. Tôi đồng ý để Công ty xác minh thông tin nhằm phục vụ công tác tuyển dụng.
Tôi hiểu rằng, trong trường hợp được tuyển dụng, mọi thông tin gian lận hoặc khai báo không đúng sự thật sẽ là căn cứ để Công ty chấm dứt Hợp đồng lao động theo quy định của pháp luật.
Trân trọng,
	
	................, Ngày ...... tháng ...... năm .........
Ứng viên dự tuyển

(Ký tên, ghi rõ họ tên)
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